
PENETAPAN 
 

PERUBAHAN 
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

	

	

	

	



 
 

 

ii 

ii 

DAFTAR ISI 

 

DAFTAR ISI ......................................................................................................... ii 
BAB I  PENDAHULUAN ................................................................................ 3 

1.1 Latar Belakang ............................................................................ 3 

1.2 Landasan Hukum ....................................................................... 4 

1.3 Maksud dan Tujuan ................................................................... 6 

1.4 Sistematika Penyusunan ........................................................... 7 

BAB II  EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH 
TRIWULAN II TAHUN 2024 ............................................................ 9 
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai 

dengan Triwulan II Tahun 2024 ................................................ 9 

2.2 Analisis Capaian Kinerja .......................................................... 12 

2.3    Faktor Pendorong dan Penghambat Keberhasilan 

 Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 .............  15 

BAB III  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 
 DAERAH  ............................................................................................ 17 

3.1 Tujuan dan Sasaran ................................................................... 17 

3.2 Review	Terhdp	Rancangan	Perubahan	RKPD	Tahun	2024 .... 18 

3.3 Penelaahan	Usulan	Program	dan	Kegiatan	Masyarakat	..........	27 

3.4 Rencana	Program	&	Kegiatan	Perubahan	Renja	Thn	2024	....	27 

BAB IV PENUTUP ........................................................................................... 49



BAB	I	

PENDAHULUAN	

	
	
1.1. Latar	Belakang	
	
	

Undang-undang	 Nomor	 25	 Tahun	 2004	 tentang	 Sistem	 Perencanaan	

Pembangunan	 Nasional	 (SPPN)	 mengamanatkan	 bahwa	 setiap	 Perangkat	 Daerah	

diwajibkan	 untuk	 menyusun	 rencana	 kerja	 sebagai	acuan	 dalam	 penyelenggaraan	

pembangunan,	baik	jangka	menengah	(lima	tahunan)	dalam	bentuk	Rencana	Strategis	

(Renstra)	maupun	jangka		pendek	(tahunan)	dalam	bentuk	Rencana	Kerja	(Renja).	

Perubahan	 Rencana	 Kerja	 Kantor	 Kecamatan	Muara	 Samu	 Kabupaten	 Paser	

merupakan	penjabaran	dari	Perubahan	Rencana	Kerja	Pemerintah	Daerah	Kabupaten	

Paser	Tahun	2024	yang	disusun	berpedoman	pada	Peraturan	Menteri	Dalam	Negeri	

Nomor	86	 Tahun	 										2017	tentang	Tata	Cara	Perencanaan,	Pengendalian	dan	Evaluasi	

Pembangunan	 Daerah,	 Tata	 Cara	 Evaluasi	 Rancangan	 Peraturan	 Daerah	 Tentang	

Rencana	 Pembangunan	 Jangka	 Panjang	 Daerah	 dan	 Rencana	 Pembangunan	 Jangka	

Menengah	Daerah,	serta	Tata	Cara	Perubahan	Rencana	Pembangunan	Jangka	Panjang	

Daerah,	 Rencana	 Pembangunan	 Jangka	 Menengah	 Daerah,	 dan	 Rencana	 Kerja	

Pemerintah	 Daerah,	 disamping	 itu	 juga	 mengacu	 pada	 Peraturan	 Menteri	 Dalam	

Negeri	 Nomor	 90	 Tahun	 2019	 tentang	 Klasifikasi,	 Kodefikasi,	 dan	 Nomenklatur	

Perencanaan	Pembangunan	dan	Keuangan	Daerah,	 serta	Keputusan	Menteri	Dalam	

Negeri	 Nomor	 050-3708	 Tahun	 2020	 tentang	 Hasil	 Verifikasi	 dan	 Validasi	

Pemutakhiran	 Klasifikasi,	 Kodefikasi,	 dan		Nomenklatur	 Perencanaan	 Pembangunan	

dan	Keuangan	Daerah.	

Perubahan	 ini	 dilakukan	 berdasarkan	 hasil	 evaluasi	 pelaksanaannya	 dalam	

tahun	berjalan	menunjukkan	adanya	ketidaksesuaian	dengan	perkembangan	keadaan,	

meliputi	:		

a. Perkembangan	 yang	 tidak	 sesuai	 dengan	 asumsi	 kerangka	 ekonomi	 daerah	 dan	

kerangka	 pendanaan,	 prioritas	 dan	 sasaran	 pembangunan,	 rencana	 program	 dan	

kegiatan	prioritas	daerah.		

b. Keadaan	yang	menyebabkan	saldo	anggaran	lebih	tahun	anggaran	sebelumnya	harus	

digunakan	untuk	tahun	berjalan;		

c. Keadaan	 darurat	 dan	 keadaan	 luar	 biasa	 sebagaimana	 ditetapkan	 dalam	 peraturan	

perundang-undangan,	 pemerintah	 daerah	 dapat	 melaksanaan	 kegiatan	 terlebih	

dahulu	untuk	mengatasi	keadaan	darurat	dimaksud	dan	selanjutnya	ditampung	dalam	

Perubahan	RKPD	Tahun	2024;		

d. Pergeseran	pagu	kegiatan	antar	SKPD,	penghapusan	kegiatan,	penambahan	kegiatan	

baru/kegiatan	 alternatif,	 penambahan	 atau	 pengurangan	 target	 kinerja	 dan	 pagu	

kegiatan,	serta	perubahan	lokasi	dan	kelompok	sasaran	kegiatan.	
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Proses	penyusunan	Perubahan	Renja	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	Kabupaten	

Paser	mengacu	pada	 	kerangka	arahan	yang	dirumuskan	dalam	Perubahan	Rencana	

Kerja	 Pemerintah	 Daerah	 Kabupaten	 Paser	 Tahun	 2024	 dan	 Renstra	 Kantor	

Kecamatan	Muara	Samu	Kabupaten	Paser	Tahun	2021	–	2026	yang	bertujuan	untuk	

menjaga	 konsistensi	 antar	 dokumen	 perencanaan	 yang	 dikerjakan	 secara	

simultan/paralel	 dengan	 penyusunan	 Perubahan	 RKPD	 dengan	 fokus	 melakukan	

pengkajian	terlebih	dahulu	terhadap	kondisi	eksisting	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu,	

hasil	 pengendalian	 pelaksanaan	 Renja	 Perangkat	 Daerah	 Kantor	 Kecamatan	Muara	

Samu	sampai	dengan	Triwulan	II	Tahun	2024.		

Selanjutnya	Perubahan	Renja	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	Kabupaten	Paser	

Tahun	2024	ini	akan	menjadi	dasar	dalam	penyusunan	Rencana	Kerja	dan	Anggaran	

(RKA)	 sebelum	 ditetapkan	 menjadi	 Dokumen	 Pelaksanaan	 Perubahan	 Anggaran	

(DPPA)	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu		Kabupaten	Paser	Tahun	2024.	

	
1.2. Landasan	Hukum	

	
Penyusunan	Perubahan	Renja	Organisasi	Perangkat	Daerah	2024	didasarkan	

pada	ketentuan	perundang-undangan	yang	berlaku,	yaitu	:	

1. Undang-Undang	 Nomor	 17	 Tahun	 2003	 tentang	 Keuangan	 Negara	 (Lembaran	

Negara	Republik	Indonesia	Tahun	2003	Nomor	47,	Tambahan	Lembaran	Negara	

Republik	Indonesia	Nomor	4286);	

2. Undang-undang	 Nomor	 25	 Tahun	 2004,	 tentang	 Sistem	 Perencanaan	

Pembangunan	 Nasional	 (Lembaran	 Negara	 Republik	 Indonesia	 Tahun	 2004	

Nomor	104,	Tambahan	Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	Nomor	4421);	

3. Undang-undang	 No.	 17	 Tahun	 2007	 tentang	 Rencana	 Pembangunan	 Jangka	

Panjang	(RPJP)	Nasional	Tahun	2005-2025	(Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	

Tahun	2007	Nomor	33,	Tambahan	Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	Nomor	

4700);	

4. Undang-Undang	Nomor	23	Tahun	2014	 tentang	Pemerintah	Daerah	 (Lembaran	

Negara	Republik	Indonesia	Tahun	2014	Nomor	244,	Tambahan	Lembaran	Negara	

Republik	 Indonesia	 Nomor	 5587)	 sebagaimana	 telah	 diubah	 dua	 kali,	 terakhir	

dengan	 Undang-Undang	 Nomor	 9	 Tahun	 2015	 tentang	 Perubahan	 Kedua	 atas	

Undang-Undang	Nomor	23	Tahun	2014	tentang	Pemerintahan	Daerah	(Lembaran	

Negara	Republik	Indonesia	Tahun	2015	Nomor	58,	Tambahan	Lembaran	Negara	

Republik	Indonesia	Nomor	5679);	

5. Undang-Undang	 Nomor	 1	 Tahun	 2022	 tentang	 Hubungan	 Keuangan	 antara	

Pemerintah	Pusat	dan	Pemerintah	Daerah	(Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	

Tahun	2022	Nomor	4,	Tambahan	Lembaran	Negara	Republik	 Indonesia	Nomor	

6757);	

6. Peraturan	 Pemerintah	 Nomor	 49	 Tahun	 2007	 tentang	 Perubahan	 Nama	

Kabupaten	Pasir	menjadi	Kabupaten	Paser	Provinsi	Kalimantan	Timur	(Lembaran	
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Negara	Republik	Indonesia	Tahun	2007	Nomor	111,	Tambahan	Lembaran	Negara	

Republik	Indonesia	Nomor	4760);	

7. Peraturan	 Pemerintah	 Nomor	 8	 Tahun	 2008	 tentang	 Tahapan,	 Tata	 Cara	

Penyusunan,	 Pengendalian	 dan	 Evaluasi	 Pelaksanaan	 Rencana	 Pembangunan	

Daerah	(Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	Tahun	2008	Nomor	21,	Tambahan	

Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	Nomor	4817);	

8. Peraturan	Pemerintah	Nomor	17	Tahun	2017	tentang	Sinkronisasi	Perencanaan	

dan	Penganggaran	Pembangunan	Nasional	

9. Peraturan	 Pemerintah	 Nomor	 12	 Tahun	 2019	 tentang	 Pengelolaan	 Keuangan	

Daerah	(Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	Tahun	2019	Nomor	42,	Tambahan	

Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	Nomor	6322)	

10. Peraturan	Presiden	Nomor	59	Tahun	2017	tentang	Pelaksanaan	Pecapaian	Tujuan	

Pembangunan	Berkelanjutan	(Lembaran	Negara	Republik	Indonesia	Tahun	2017	

Nomor	136);	

11. Peraturan	Presiden	Nomor	18	Tahun	2020	tentang	Rencana	Pembangunan	Jangka	

Menengah	 Nasional	 Tahun	 2020-2024	 (Lembaran	 Negara	 Republik	 Indonesia	

Tahun	2020	Nomor	10);	

12. Peraturan	 Menteri	 Dalam	 Negeri	 Republik	 Indonesia	 	 Nomor	 86	 Tahun	 2017	

tentang	Tata	Cara	Perencanaan,	Pengendalian	dan	Evaluasi	Pembangunan	Daerah,	

Tata	 Cara	 Evaluasi	 Rancangan	 Peraturan	Daerah	 tentang	 Rancangan	 Peraturan	

Daerah	 Tentang	 Rencana	 Pembangunan	 Jangka	 Panjang	 Daerah	 dan	 Rencana	

Pembangunan	 Jangka	 Menengah	 Daerah,	 Serta	 Tata	 Cara	 Perubahan	 Rencana	

Pembangunan	Jangka	Panjang	Daerah,	Rencana	Pembangunan	Jangka	Menengah	

Daerah,	dan	Rencana	Kerja	Pemerintah	Daerah;	

13. Permendagri	 Nomor	 70	 Tahun	 2019	 tentang	 Sistem	 Informasi	 Pemerintahan	

Daerah	

14. Peraturan	 Menteri	 Dalam	 Negeri	 Republik	 Indonesia	 Nomor	 90	 Tahun	 2019	

tentang	Klasifikasi,	Kodefikasi	dan	Nomenklatur	Perencanaan	Pembangunan	dan	

Keuangan	Daerah;	

15. Peraturan	Menteri	Dalam	Negeri	Nomor	77	Tahun	2020	tentang	Pedoman	Teknis	

Pengelolaan	Keuangan	Daerah	

16. Keputusan	 Menteri	 dalam	 Negeri	 Nomor	 050-3708	 Tahun	 2021	 tentang	 Hasil	

Verifikasi,	 Validasi	 dan	 Inventarisasi	 Pemutakhiran	 Klasifikasi,	 Kodefikasi	 dan	

Nomenklatur	Perencanaan	Pembangunan	dan	Keuangan	Daerah;	

17. Peraturan	 Daerah	 Provinsi	 Kalimantan	 Timur	 Nomor	 15	 Tahun	 2008	 tentang	

Rencana	Pembangunan	Jangka	Panjang	Daerah	Provinsi	Kalimantan	Timur	Tahun	

2005-2025;	

18. Peraturan	 Daerah	 Provinsi	 Kalimantan	 Timur	 Nomor	 8	 Tahun	 2021	 tentang	

Perubahan	 Atas	 Peraturan	 Daerah	 Nomor	 2	 Tahun	 2019	 tentang	 Rencana	

Pembangunan	Jangka	Menengah	Daerah	Provinsi	Kalimantan	Timur	Tahun	2019-

2024;	
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19. Peraturan	 Daerah	 Kabupaten	 Paser	 Nomor	 04	 Tahun	 2006	 tentang	 Rencana	

Pembangunan	 Jangka	 Panjang	 Daerah	 (RPJPD)	 Kabupaten	 Paser	 Tahun	 2005-

2025;	

20. Peraturan	 Daerah	 Kabupaten	 Paser	 Nomor	 4	 Tahun	 2021	 tentang	 Rencana	

Pembangunan	Jangka	Menengah	Daerah	(RPJMD)	Kabupaten	Paser	Tahun	2021-

2026;	

21. Peraturan	Daerah	Kabupaten	Paser	Nomor	1	Tahun	2020	Tentang	Perubahan	Atas	

Peraturan	 Daerah	 Nomor	 14	 Tahun	 2016	 Tentang	 Pembentukan	 Dan	 Susunan	

Perangkat	Daerah;	

22. Peraturan	Daerah	Kabupaten	Paser	Nomor	1	Tahun	2020	Tentang	Perubahan	Atas	

Peraturan	 Daerah	 Nomor	 14	 Tahun	 2016	 Tentang	 Pembentukan	 Dan	 Susunan	

Perangkat	Daerah	

23. Peraturan	Bupati	Paser	Nomor	74		Tahun	2016	Tentang	incian	Tugas	dan	Fungsi	

Kecamatan;	

24. Peraturan	 Bupati	 Paser	 Nomor	 26	 Tahun	 2021	 Tentang	 Rencana	 Strategis	

Perangkat	Daerah	Kabupaten	Paser	Tahun	2021-2026;	

25. Peraturan	Bupati	Paser	Nomor	20	Tahun	2024		Tentang	Perubahan	Rencana	Kerja	

Pemerintah	Daerah	Kabupaten	Paser	Tahun	2024.	

	

1.3. Maksud	dan	Tujuan	

Maksud	 disusunnya	 Perubahan	 Rencana	 Kerja	 ini	 adalah	 sebagai	 dokumen	

perencanaan	penyelenggaraan	pemerintahan	dalam	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	

Kabupaten	Paser	sebagai	penjabaran	dari	Renstra	tahun	2021-2026	pada	triwulan	ke	

4	(empat)	akhir	tahun;		

Adapun	tujuan	Perubahan	Rencana	Kerja	ini	adalah:	

1. Untuk	menyediakan	 program,	 kegiatan	 dan	 sub	 kegiatan	 yang	 tersusun	 secara	

prioritas	yang	dapat	dijadikan	pedoman	untuk	mengoptimalkan	Kinerja	Kantor	

Kecamatan	Muara	Samu	Kabupaten	Paser	dalam	satu	tahun;		

2. Menjamin	tercapainya	koordinasi,	integrasi,	sinkronisasi	dan	sinergi	pelaksanaan	

program	dalam	rangka	mendukung	program	pemerintah	daerah;		

3. Menjamin	tercapainya	pemanfaatan	seluruh	sumber	daya	yang	ada	secara	efektif,	

efisien	dan	berkelanjutan;		

4. Menjaga	 kontinuitas	 kegiatan	 dan	 proses	 pembangunan	 agar	 selaras	 dengan	

program	tahunan	daerah;		

5. Mengakomodir	 perubahan-perubahan	 yang	 terjadi	 pada	 asumsi	 makro	

perekonomian	dan	keuangan	daerah,	 kebutuhan	organisasi,	 perubahan	aspirasi	

masyarakat	 serta	 terdapat	 perubahan	 teknis	 lainnya	 berupa	 penambahan,	

pengurangan	dan	pergeseran	mata	anggaran.	
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1.4. Sistematika	Penulisan	

Perubahan	Rencana	Kerja	Kabupaten	Paser	Tahun	2024	disusun	dengan	sistematika	

sebagai	berikut:	

BAB	I	PENDAHULUAN		

1.1 			Latar	Belakang		

Mengemukakan	 pengertian	 ringkas	 tentang	 Perubahan	 Renja	 Kantor	

Kecamatan	 Muara	 Samu,	 proses	 penyusunan	 Perubahan	 Renja	 Kantor	

Kecamatan	 Muara	 Samu,	 keterkaitan	 antara	Renja	 Bappeda	 dengan	

dokumen	 RKPD,	 Renstra	 Kantor	 Kecamatan	 Muara	 Samu,	 serta	 tindak	

lanjutnya	dengan	proses	penyusunan	RAPBD	

1.2 		Landasan	Hukum		

Memuat	 penjelasan	 tentang	 undang-undang,	 peraturan	 pemerintah,	

peraturan	daerah,	dan	ketentuan	peraturan	lainnya	yang	berkaitan	dengan	

penyusunan	Perubahan	Renja		

1.3 Maksud	dan	Tujuan		

Memuat	 penjelasan	 tentang	 	maksud	 dan	 tujuan	 dari	

Penyusunan	Renja		

1.4			 Sistematika	Penulisan		

Menguraikan	 pokok	bahasan	 dalam	penulisan	 Renja	

Bappeda,	serta	susunan	garis	besar	isi	dokumen	
	

BAB	II	EVALUASI	PELAKSANAAN	RENJA	SAMPAI	DENGAN	TRIWULAN	II		

2.1		Evaluasi	Pelaksanaan	Renja	sampai	dengan	Triwulan	II	tahun	2024		

Menggambarkan	 kajian	 (review)	 terhadap	 hasil	 evaluasi	 Renja	tahun	

2024	 hingga	 Triwulan	 II	 baik	 dari	 capaian	 tujuan,	 sasaran,	 program,	

kegiatan	dan	sub	kegiatan.		

2.2		Analisis	Kinerja	Pelayanan	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	

Menyajikan	 data	 dan	 informasi	 kinerja	 urusan	 yang	 menjadi	 tugas	 dan	

fungsi	OPD	dalam	bentuk	tabel/grafik/gambar	yang	disertai	narasi	analisis	

kinerja	tersebut.	

2.3		Faktor	 Pendorong	 Dan	 Penghambat	 Dan	 Solusi	 Permasalahan	 Dalam	

Pelaksanaan	Hasil	Renja	PD	Tahun	2024	

Memuat	 penjelasan	 mengenai	 faktor	 pendorong	 dan	 penghambat	 serta	

solusi	yang	diajukan	sebagai	pemecahan	masalah.	

	

BAB	III	RENCANA	KERJA	DAN	PENDANAAN	PERANGKAT	DAERAH		

3.1		Tujuan	dan	sasaran		

Memuat	Tujuan	dan	Sasaran	beserta	indikator,	formulasi	dan	target	tahun	

2024	yang	disertai	perubahan	target		

3.2		Review	Terhadap	Rancangan	Perubahan	RKPD	Tahun	2024	
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Memuat	 review	 dan	 analisa	 kebutuhan	 terhadap	 dokumen	 Perubahan	

RKPD	 tahun	 2024	 terkait	 perubahan	 target	 capaian	 indikator	 serta	

perubahan	 nilai	 pagu	 anggaran	 tahun	 2024	 yang	 terdapat	 pada	masing-

masing	program	dan	kegiatan.	

3.3		Rencana	Program	dan	Kegiatan	Perubahan	Renja	PD	Tahun	2024		

Memuat	 tabel	 perbandingan	 dengan	 memperlihatkan	 kenaikan	 target	

capaian	 dan	 pagu	 indikatif	 murni	 pada	 saat	 sebelum	 perubahan	

dilaksanakan,	 dan	 target	 capaian	 indikator	 serta	 pagu	 indikatif	 setelah	

Rancangan	RKPD	telah	dibagikan	

	

BAB	IV	PENUTUP		

Memuat	 kaidah-kaidah	 pelaksanaan	 dan	 rencana	 tindak	 lanjut	 yang	 akan	

dilakukan.		
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BAB	II	

EVALUASI	PELAKSANAAN	RENJA	SAMPAI	DENGAN		

TRIWULAN	II	TAHUN	2024	

 

2.1. Evaluasi	Pelaksanaan	Renja	sampai	dengan	Triwulan	II	Tahun								2024	
	

Evaluasi	 Renja	 sampai	 dengan	 Triwulan	 II	 dimaksudkan	 untuk	 mengetahui	

faktor-faktor	penyebab	tercapai/tidak	tercapai	kinerja	program	serta	implikasi	yang	

timbul	maupun	 tindakan	 perencanaan	 dan	 penganggaran	 yang	 perlu	 diambil.	 Hasil	

evaluasi	dipergunakan	untuk	penyesuaian/perubahan	rencana	kerja	dan	pendanaan	

Tahun	 2024	 dengan	 berpedoman	 pada	 hasil	 pengendalian	 pelaksanaan	 Renja	

Perangkat	Daerah	pada	Perubahan	Rencana	Kerja	Pemerintah	Daerah	Tahun	2024.		

Hasil	evaluasi	Renja	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	Kabupaten	Paser	sampai	

dengan	Triwulan	II	Tahun	2024,	adalah	sebagaimana	tabel	dalam	format	berikut:
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Tabel 2.1 
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Kantor Kecamatan Muara Samu Triwulan II Tahun 2024	
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Berdasarkan	 Tabel	 2.2	 Realisasi	 RKPD	 Tahun	 2024	 Semester	 II	 dapat	

dijelaskan	bahwa:	

1. Total	 realisasi	 kinerja	 hingga	 triwulan	 II	 adalah	 46,16	 %,	 dengan	 realisasi	

keuangan	 sebesar	 Rp.	 1.903.152.574	 (satu	 milyar	 sembilan	 ratus	 tiga	 juta	

seratus	lima	puluh	dua	ribu	lima	ratus	tujuh	puluh	empat	rupiah)	dari	total	pagu	

Renja	 sebesar	Rp.	4.215.228.927	 (empat	milyar	dua	 ratus	 lima	belas	 juta	dua	

ratus	 dua	 puluh	 delapan	 ribu	 Sembilan	 ratus	 dua	 puluh	 tujuhrupiah)	 atau	

sebesar	45,68%.	

2. Rata-rata	 capaian	 kinerja	 sub	 kegiatan	 pada	 Kantor	 Kecamatan	 Muara	 Samu	

sebesar	46,16%	dengan	predikat	kinerja	Rendah	(R).	

3. Capaian	 kinerja	 sub	 kegiatan	 yang	melampaui	 target	 (>100%)	 =	 0	 indikator,	

capaian	 kinerja	 >70%-100%	 =	 4	 indikator,	 capaian	 kinerja	 >50%-70%	 =	 5	

indikator	capaian	kinerja	0%-50%	=	26	indikator	

2.2. Analisis	Capaian	Kinerja	Pelayanan	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu 

Berdasarkan	Peraturan	Bupati	Paser	Nomor	74		Tahun	2016	Tentang	Rincian	

Tugas,	 Dan	 Fungsi	 Kecamatan,	 maka	 Kantor	 Kecamatan	 Muara	 Samu	 Kabupaten	

Paser	 melaksanakan	 tugas	 pokok	 melaksanakan	 kewenangan	 Pemerintah	 Daerah	

yang	dilimpahkan	oleh	Bupati	untuk	menangani	 sebagian	urusan	otonomi	Daerah.	

Untuk	melaksanakan	tugas	tersebut	Kecamatan	mempunyai	fungsi:		

a) pengoordinasian	penyelenggaraan	tugas	Pemerintahan	Umum	dan	otonomi	

daerah;	

b) pengoordinasian	kegiatan	pemberdayaan	masyarakat	dan	pemerintahan	desa;	

c) pengoordinasian	upaya	penyelenggaraan	ketentraman	dan	ketertiban	umum;	

d) pengoordinasian	penerapan	dan	penegakan	Perda	dan	Peraturan	Bupati;	

e) pengoordinasian	pemeliharaan	prasarana	dan	sarana	pelayanan	umum;	

f) pengoordinasian	penyelenggaraan	kegiatan	pemerintahan	yang	dilakukan	

perangkat	daerah	di	tingkat	kecamatan;	

g) pembinaan	dan	pengawasan	penyelenggaraan	pemerintahan	desa	dan/atau	

kelurahan;	

h) pelaksanaan	pelayanan	masyarakat	yang	menjadi	ruang	lingkup	tugas	an/	atau	

yang	belum	dapat	dilaksanakan	Pemerintahan	Desa	atau	Kelurahan;	

i) Penyusunan	program,	pembinaan	administrasi	dan	pengelolaan	ketatausahaan. 

Dalam	melaksanakan	tugas	dan	fungsi	tersebut,	sejumlah	jenis	pelayanan	yang	

diberikan	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	adalah:		

1. Pelayanan	Kependudukan	

2. Pelayanan	Perizinan	dan	Non	Perizinan	

3. Pelayanan	Pertanahan	
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Upaya	 Kantor	 Kecamatan	 Muara	 Samu	 dalam	 meningkatkan	 kualitas	

penyelenggaraan	pelayanan	diatas	dapat	dilihat	dari	indikator	Nilai	Indeks	Kepuasan	

Masyarakat	(IKM).	

Dalam	 penyusunan	 program	 kegiatan	 mengacu	 pada	 indikator-indikator	 yang	

tercantum	pada	Renstra	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	Tahun	2021-2026,	sehingga	

pengukuran	 kinerja	 pelayanan	 SKPD	mendasarkan	 pada	 tolok	 ukur	 dan	 indikator	

kinerja	yang	ada	dalam	dokumen	tersebut.	Secara	lengkap	pencapaian	target	kinerja	

Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	terdapat	dalam	Tabel	2.2	di	bawah	ini	:	

	

Tabel	2.2	

Pencapaian	Kinerja	Tujuan	dan	Sasaran	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu		sampai	
dengan	Triwulan	II	Tahun	2024	

	
	

Tujuan/Sasaran	 Indikator	 Target	Renstra	 Realisasi	
Capaian	

Kinerja	

	 	 2022	 2024	 2024	 2025	 2026	 	 	

Tujuan:	

Mewujudkan	Tata	

Kelola	

Pemerintahan	

Yang	Responsif	

Dan	Tangkas	

Penilaian	 Mandiri	

Pelaksanaan	

Reformasi	

Birokrasi	

70	 73	 75	 80	 85	 	 	

Sasaran:		

1)	 Meningkatnya	

akuntabilitas	

kinerja	

pemerintah	

	

2) Meningkatnya	

Kualitas	Pelayanan	

Publik	 di	

kecamatan	

	

3)	 	 	Meningkatnya	

lingkungan	Daerah	

Yang	Kondusif	

	

Nilai	 Evaluasi	

SAKIP	 dari	

inspektorat	

	

	

	

Nilai	IKM	

Kecamatan	

	

	

	

Angka	Kriminalitas	

	

65	

	

	

	

	

	

80	

	

	

	

	

41,85	

70	

	

	

	

	

	

82	

	

	

	

	

27,90	

70	

	

	

	

	

	

84	

	

	

	

	

13,95	

75	

	

	

	

	

	

84	

	

	

	

	

13,95	

80	

	

	

	

	

	

85	

	

	

	

	

0,00	

69,87	

	

	

	

	

	

0	

	

	

	

	

13,95	

99,8	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

			100	

Tujuan		

Meningkatnya	

kemandirian	

masyarakat	desa	

Persentase	

Desa	

Mandiri	 di	

Wilayah	

Kecamatan	

73,03	 73,4	 74	 74,5	 75	

	

	

	

	

	

Meningkatnya	

peran	 lembaga	

kemasyarakatan	

desa/kelurahan	

Persentase	

desa/kelurahan	

yang	 memiliki	

lembaga	

kemasyarakatan	

yang	aktif	

55%	 70	 80	 90	 100	 81,48	 101,9	
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Berdasarkan	Tabel	2.2	Di	atas,	pencapaian	target	Tujuan	dan	Sasaran	Kantor	

Kecamatan	Muara	 Samu	 sampai	 dengan	 Triwulan	 II	 Tahun	 2024	 tersebut	 di	 atas	

adalah	sebagai	berikut	:	

a. Tujuan	 “Mewujudkan	 Tata	 Kelola	 Pemerintahan	 Yang	 Responsif	 Dan	 Tangkas”	

memiliki	 1	 indikator	 kinerja	 yaitu	 “Penilaian	 Mandiri	 Pelaksanaan	 Reformasi	

Birokrasi”,	belum	mencapai	target,	dimana	realisasinya	belum	dapat	dilaksanakan	

karena	belum	adanya	jadwal	penilaian	dari	pemerintah	daerah.	

b.	 Sasaran	 “Meningkatnya	 akuntabilitas	 kinerja	 pemerintah”	 memiliki	 1	 indikator	

kinerja	 yaitu	 “Nilai	 Evaluasi	 SAKIP	 dari	 inspektorat”	 hampir	 mencapai	 target,	

dimana	realisasinya	sebesar	69,87	dari	target	sebesar	70	dengan	capaian	kinerja	

sebesar	99,8	%.	

c.	 Sasaran	 “Meningkatnya	 Kualitas	 Pelayanan	 Publik	 di	 kecamatan”	 memiliki	 1	

indikator	 kinerja	 yaitu	 “Nilai	 Indeks	 Kepuasan	 Masyarakat	 Kecamatan”,	 belum	

mencapai	 target,	 dikarenakan	 belum	 selesainya	 penilaian	 SKM	 tersebut	 di	

Kecamatan.		

d.	 Sasaran	“Meningkatnya	 lingkungan	Daerah	Yang	Kondusif”	memiliki	1	 indikator	

kinerja	yaitu	“Menurunnya	Angka	Kriminalitas”,	sudah	mencapai	 target,	dimana	

realisasinya	adalah	13,95.	

e.	Tujuan	“Meningkatnya	kemandirian	masyarakat	desa”	memiliki	1	indikator	kinerja	

yaitu	 “Persentase	Desa	Mandiri	di	Wilayah	Kecamatan”,	 telah	melampaui	 target	

dimana	realisasinya	sebesar	81,48%	dari	target	sebesar	80	dengan	capaian	kinerja	

sebesar	101,9	%.		

	

2.3. Faktor	 Pendorong	 Dan	 Penghambat	 Dan	 Solusi	 Permasalahan	 Dalam	
Pelaksanaan	Hasil	Renja	PD	Tahun	2024 

Berdasarkan	hasil	Evaluasi	Hasil	Pelaksanaan	Rencana	Kerja	dan	Pencapaian	

Rencana	 Strategis	 sampai	 dengan	 Triwulan	 II	 Tahun	 2024	 diatas,	 secara	 umum	

realisasi	capaian	kinerja	program	dan	kegiatan	masih	di	bawah	50%	dari	target	yang	

ditetapkan.	Ditemukan	sejumlah	faktor	yang	mempengaruhi	kinerja	tersebut	berupa	

faktor	pendorong	dan	faktor	penghambat.	

Faktor	 pendorong	 keberhasilan	 pelaksanaan	 Pelaksanaan	 Rencana	 Kerja	

Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	Kabupaten	Paser	Periode	Juni	2024	:	

1. Komitmen	pimpinan	dan	kerjasama	tim	pelaksana	kegiatan	

2. Terjalinnya	koordinasi	pelaksanaan	kegiatan	yang	baik	antara	perangkat	daerah	

dengan	stakeholder	terkait.	

3. Sarana	dan	Prasarana	yang	cukup	memadai	

4. Tersedianya	SOP	pelayanan	

Selain	itu	ditemukan	pula	beberapa	hambatan	yang	dialami	diantaranya:	

1. Proses	pengadaan	barang	dan	jasa	yang	belum	sepenuhnya	sesuai	jadwal.	
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2. Belum	optimalnya	penyusunan	rencana	aksi	dan	pelaporan	pelaksanaan	perangkat	

daerah.	

Implikasi	yang	timbul	akibat	kondisi	diatas,	maka	tindakan	perencanaan	yang	

dilakukan	 adalah	melakukan	Perubahan	Renja	Tahun	2024	 yang	berpedoman	pada	

Perubahan	RKPD	Kabupaten	Paser	Tahun	2024,	 sedangkan	 tindakan	penganggaran	

yang	 dilakukan	 adalah	 melakukan	 Perubahan	 Rencana	 Kerja	 dan	 Pendanaan	 pada	

Perubahan	Renja	Tahun	2024	sebagai	dasar	untuk	Perubahan	Rencana	Kerja	Anggaran	

Tahun	 Anggaran	 2024	 pada	 mekanisme	 Perubahan	 APBD	 Kabupaten	 Paser	 Tahun	

2024.	
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BAB	III	
RENCANA	KERJA	DAN	PENDANAAN	PERANGKAT	DAERAH	

 
 
3.1. Tujuan		dan	Sasaran		

	
Pelaksanaan	 tugas	 dan	 fungsi	 Kantor	 Kecamatan	 Muara	 Samu	 sebagai	

penunjang	 urusan	 pemerintahan	 di	 bidang	 Pemerintahan	 perlu	 disertai	 dengan	

tujuan	dan	sasaran	beserta	indikator	yang	searah	dengan	strategi	arah	kebijakan	

pada	RPJMD	2021-2026.	Tujuan	dan	sasaran	tersebut	tertulis	di	dalam	dokumen	

Renstra	periode	tahun	2021-2026	yang	dijabarkan	dalam	target	tahunan	di	dalam	

dokumen	Renja.	 Pada	 tahun	 2024,	 target	 tujuan	 dan	 sasaran	Kantor	Kecamatan	

Muara	 Samu	 Kabupaten	 Paser	 tidak	 mengalami	 penyesuaian	 sebagaimana	

dijabarkan	dalam	tabel	berikut:	

Tabel	3.1	

Tujuan/Sasaran	
Indikator	

Tujuan/Sasaran	 Formulasi	
Target	

Renja	
2024	

Perubahan	
Renja	2024	

Tujuan:	Mewujudkan	Tata	

Kelola	Pemerintahan	Yang	

Responsif	Dan	Tangkas	

Penilaian	 Mandiri	

Pelaksanaan	

Reformasi	Birokrasi	

	

	 	

Sasaran:	 1.Meningkatnya	

akuntabilitas	 kinerja	

pemerintah	

Nilai	 Evaluasi	 SAKIP	

dari	inspektorat	

Nilai	Evaluasi	SAKIP	dari	

inspektorat	
70	 70	

2.Meningkatnya	 Kualitas	

Pelayanan	Publik	

Nilai	 Indeks	

Kepuasan	

Masyarakat	

Kecamatan	

Nilai	Indeks	Kepuasan	

Masyarakat	selama	1	Tahun	
84	 82	

3.Meningkatnya	

lingkungan	 Daerah	 Yang	

Kondusif	

Angka	Kriminalitas	

Jumlah		peristiwa	

kriminal/gangguan	

keamanan/ketertiban	

selama	setahun	dibagi	

jumlah	penduduk	tahun	ybs	

dikalikan	100.000	

13,95	 13,95	

Tujuan:	 Meningkatnya	

kemandirian	 masyarakat	

desa	

Persentase	 Desa	

Mandiri	 di	 Wilayah	

Kecamatan	

	 	 	

Meningkatnya	 peran	

lembaga	 kemasyarakatan	

desa/kelurahan	

Persentase	

desa/kelurahan	

yang	 memiliki	

lembaga	

kemasyarakatan	

yang	aktif	

Jumlah	desa	yang	memiliki	

lembaga	kemasyarakatan	

yang	aktif/100	%	

80%	
81,48

%	

	 	 	 	 	

	

Memperhatikan	 tabel	 3.1	 diatas,	 menunjukan	 bahwa	 target	 tujuan	 dan	

sasaran	pada	Perubahan	Renja	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	Kabupaten	Paser	

Tahun	2024	tidak	mengalami	perubahan	meskipun	terdapat	perubahan	anggaran	

pada	 APBD	 Tahun	 Anggaran	 2024,	 hal	 ini	 dikarenakan	 perubahan	 anggaran	
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dimaksud	 diarahkan	 pada	 belanja	 yang	 berdampak	 langsung	 pada	 pencapaian	

kinerja.	

	

3.2. Review	Terhadap	Rancangan	Perubahan	RKPD	Tahun	2024	
	

Rumusan	tematik	pembangunan	pada	Perubahan	RKPD	Kabupaten	Paser	

Tahun	 2024	 yaitu	 “PERCEPATAN	 TRANSFORMASI	 EKONOMI	 UNTUK	

MENINGKATKAN	 KESEJAHTERAAN	 MASYARAKAT”	 yang	 dijabarkan	 ke	 dalam	

empat	(empat)	Prioritas	Pembangunan	Daerah	Tahun	2024,	sebagai	berikut	:		

1. Pembangunan	Infrastruktur	yang	Berkualitas.	

2. Pengembangan	Sumber	Daya	Manusia.	

3. Penguatan	Ekonomi	Daerah.	

4. Peningkatan	Kualitas	Pelayanan	Publik	

Penekanan	 untuk	 pelaksanaan	 pembangunan	 pada	 masing-	 masing	

prioritas	 daerah	 Kabupaten	 Paser	 dituangkan	 ke	 dalam	 sepuluh	 sasaran	 daerah	

yaitu	sebagai	berikut:	

1. Meningkatnya	efek	berganda	(multiplier	effect)	sektor	pertanian	

2. Berkembangnya	sektor	kepariwisataan	

3. Meningkatnya	akuntabilitas	kinerja	pemerintah	

4. Meningkatnya	Kualitas	Pelayanan	Publik			

5. Meningkatnya	lingkungan	Daerah	Yang	Kondusif	

6. Meningkatnya	kualitas	dan	layanan	infrastruktur						

7. Meningkatnya	kualitas	lingkungan	hidup,	penataan	ruang	dan	penanggulangan	

Bencana	

8. Meningkatnya	kualitas	Pendidikan	

9. Meningkatnya	Derajat	Kesehatan	Masyarakat	

10. Meningkatnya	Kesejahteraan	Masyarakat	

Secara	khusus,	sesuai	tugas	dan	fungsinya,	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	

mendukung	pencapaian	sasaran	ke-3,	ke-4,	ke-5,	dan	ke-10	yaitu	:	

1. Meningkatnya	akuntabilitas	kinerja	pemerintah	

2. Meningkatnya	Kualitas	Pelayanan	Publik	

3. Meningkatnya	Lingkungan	Daerah	Yang	Kondusif	

4. Meningkatnya	Kesejahteraan	Masyarakat	

	

Sebagai	salah	satu	Perangkat	Daerah	Pemerintah	Kabupaten	Paser,	Kantor	

Kecamatan	Muara	Samu	telah	melakukan	review	dan	analisa	kebutuhan	terhadap	

dokumen	 Rancangan	 Perubahan	 RKPD	 tahun	 2024	 terkait	 perubahan	 target	

capaian	indikator	serta	perubahan	nilai	pagu	anggaran	tahun	2024	yang	terdapat	

pada	 masing-masing	 program	 dan	 kegiatan.	 Hasil	 analisa	 kebutuhan	 terhadap	

Rancangan	P-RKPD	tercantum	sebagaimana	pada	tabel	berikut	:	
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Tabel.	3.2	
Review	terhadap	Rancangan		Akhir	Perubahan	RKPD	Tahun	2024	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	

	

No	
Perubahan	RKPD	 Hasil	Analisis	Kebutuhan	 Catatan	

Penting	

Program/Kegiatan	 Lokasi	 Indikator	Kinerja	 Target	
Capaian	 Pagu	Indikatif	 Program	 Lokasi	 Indikator	Kinerja	 Target	

Capaian	
Kebutuhan	

Dana	
	

(1)	 (2)	 (3)	 (4)	 (5)	 (6)	 (7)	 (8)	 (9)	 (10)	 (11)	 (12)	

	 Kantor	Kecamatan	
Muara	Samu	

	 	 	 4.693.945.445 	 	 	 	 4.117.782.222   	 	

	 Urusan	Kewilayahan	
1	 PROGRAM	PENUNJANG	

URUSAN	PEMERINTAHAN	
DAERAH	
KABUPATEN/KOTA	

Kec.	
Muara	
Samu	

Indeks Kepuasan Pelayanan 
Sekretariat 
	

74	 3.524.824.997 PROGRAM	
PENUNJANG	
URUSAN	
PEMERINTAHAN	
DAERAH	
KABUPATEN/KOTA	

	 Indeks Kepuasan Pelayanan 
Sekretariat 
	

74	 3.524.824.997	 	

	 Kegiatan	Perencanaan,	
Penganggaran,	dan	
Evaluasi	Kinerja	
Perangkat	Daerah	

	 Nilai Evaluasi SAKIP oleh 
Inspektorat Kabupaten 

74	

49.090.665	

 	 Nilai Evaluasi SAKIP oleh 
Inspektorat Kabupaten 
	

74	

49.090.665	

	

 	  	

 	  	

	 Penyusunan	Dokumen	
Perencanaan	Perangkat	
Daerah	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah (Reviu renstra, 
ranwal renja, ranc. renja, renja, 
profil kecamatan)	

5	

              
33.059.665	

	 	 Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah (Reviu renstra, ranwal 
renja, ranc. renja, renja, profil 
kecamatan) 

5	

65.981.665	

	

	 Evaluasi	Kinerja	
Perangkat	Daerah	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah (LKjIP, Evaluasi 
Renja, SPIP, Laporan TEPRA)	

5	

16.031.000	

	 	 Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(LKjIP, Evaluasi Renja, SPIP, 
Laporan TEPRA) 

5	

16.031.000	

	

	 Kegiatan	Administrasi	
Keuangan	Perangkat	
Daerah	

	 Persentase LHP nihil	 100	
                  

2.593.116.883 	

	 	 Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 
	

100	
                  

2.593.116.883 	

	

	 Penyediaan	Gaji	dan	
Tunjangan	ASN	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 
	

144	
Orang	 2.483.135.055	

	 	 Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 
	

144	Orang	
2.483.135.055	
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	 Koordinasi	dan	
Pelaksanaan	Akuntansi	
SKPD	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 
(SPP,SPM,E-Billing) 
	

200	
Dokumen	

72.061.448	

	 	 Jumlah Dokumen Koordinasi 
dan Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD (SPP,SPM,E-Billing) 
	

200	
Dokumen	

78.641.448 

	

	 Koordinasi	dan	
Penyusunan	Laporan	
Keuangan	Akhir	Tahun	
SKPD	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD	

15	
Laporan	

37.920.380	

	 	 Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

15	
Laporan	

37.920.380	

	

	 Administrasi	Kepegawaian	
Perangkat	Daerah	

	 Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 
	

70	%	 84.477.348	

	 	 Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 
	

70	%	 84.477.348 

	

	 Pendataan	dan	
Pengolahan	Administrasi	
Kepegawaian	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah pegawai yang diperbarui 
datanya 12	Orang	

                          
84.477.348 

	 	 Jumlah pegawai yang 
diperbarui datanya 12	Orang	 127.155.348 

	

	 Kegiatan	Administrasi	
Umum	Perangkat	Daerah	

	 Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 
	

100	%	
                       

223.962.506	

	 	 Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 
	

100	%	
                       

223.962.506	

	

	 Penyediaan	Komponen	
Instalasi	
Listrik/Penerangan	
Bangunan	Kantor	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan 
	

10	Paket	
                             

2.030.000	

	 	 Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 
	

10	Paket	
                             

2.030.000	

	

	 Penyediaan	Peralatan	
Rumah	Tangga	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 
	

2	Paket	
              

2.030.000	

	 	 Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 
	

2	Paket	
              

2.030.000	

	

	 Penyediaan	Bahan	
Logistik	Kantor	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 
yang Disediakan 
	

20	Paket	 30.670.025	
	 	 Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan 
	

20	Paket	 30.670.025	
	

	 Penyediaan	Barang	
Cetakan	dan	Penggandaan	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 
	

4	Paket	 4.881.643	

	 	 Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 
	

4	Paket	 4.881.643	

	

	 Penyelenggaraan	Rapat	
Koordinasi	dan	Konsultasi	
SKPD	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 
	

130	
Laporan	

179.275.838	

	 	 Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

130	
Laporan	

309.615.838	
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	 Dukungan	Pelaksanaan	
Sistem	Pemerintahan	
Berbasis	Elektronik	pada	
SKPD	

	 Jumlah	Dokumen	Dukungan	
Pelaksanaan	Sistem	
Pemerintahan	

5	
Dokumen	

5.075.000 

	 	 Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 

5	
Dokumen	

5.075.000 

	

	 Kegiatan	Pengadaan	
Barang	Milik	Daerah	
Penunjang	Urusan	
Pemerintah	Daerah	

	 Persentase Ketersediaan BMD 
	 80%	 115.204.259	

	 	 Persentase Ketersediaan BMD 
	 80%	 115.204.259	

	

	 Pengadaan	Peralatan	dan	
Mesin	Lainnya	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan 
	

40	Unit	 115.204.259	

	 	 Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan 
	

42	Unit	 193.258.659	

	

	 Penyediaan	Jasa	
Penunjang	Urusan	
Pemerintahan	Daerah	

	 Persentase jasa penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
disediakan 
	

100%	
                       

181.041.600	

	 	 Persentase jasa penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 
yang disediakan 
	

100%	
                       

181.041.600	

	

	 Penyediaan	Jasa	Surat	
Menyurat	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 
	

100	
Laporan	

1.015.000	
	 	 Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat 
	

100	
Laporan	

1.015.000	
	

	
Penyediaan	Jasa	
Komunikasi,	Sumber	Daya	
Air	dan	Listrik	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan	

24	
Laporan	

50.886.000	

	 	 Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

24	
Laporan	

62.738.400 

	

	
Penyediaan	Jasa	
Pelayanan	Umum	Kantor	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan	

12	
Laporan	

129.140.600	
	 	 Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12	
Laporan	

129.140.600 
	

	 Kegiatan	Pemeliharaan	
Barang	Milik	Daerah	
Penunjang	Urusan	
Pemerintahan	Daerah	

	 Persentase Pemeliharaan BMD 
	 70%	

                          
277.931.736	

	 	 Persentase Pemeliharaan 
BMD 
	

70%	
                          

277.931.736	

	

	 Penyediaan	Jasa	
Pemeliharaan,	Biaya	
Pemeliharaan	dan	Pajak	
Kendaraan	Perorangan	
Dinas	atau	Kendaraan	
Dinas	Jabatan	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya	

6	Unit	
                          

118.324.104	

	 	 Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

6	Unit	 119.974.104	

	

	
Pemeliharaan	Peralatan	
dan	Mesin	Lainnya	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara	

8	Unit	 20.153.632	
	 	 Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara 8	Unit	 20.153.632	
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	 Pemeliharaan/Rehabilitasi	
Gedung	Kantor	dan	
Bangunan	Lainnya	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang Dipelihara 
/Direhabilitasi	

7	Unit	
                          

120.300.000	

	 	 Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara /Direhabilitasi 

7	Unit	 200.000.000	
	

	 Pemeliharaan/Rehabilitasi	
Sarana	dan	Prasarana	
Gedung	Kantor	atau	
Bangunan	Lainnya	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

1	Unit	 19.154.000 

	 	 Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

1	Unit	 19.154.000 

	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 PROGRAM	

PENYELENGGARAAN	
PEMERINTAHAN	DAN	
PELAYANAN	PUBLIK	

Kec.	
Muara	
Samu	 Indeks Kepuasan Masyarakat 

Kecamatan 
74	 306.051.713	

PROGRAM	
PENYELENGGARAAN	
PEMERINTAHAN	
DAN	PELAYANAN	
PUBLIK	

	 Indeks Kepuasan Masyarakat 
Kecamatan 

74	 306.051.713 

	

	 Kegiatan	Penyelenggaraan	
Urusan	Pemerintahan	
yang	tidak	Dilaksanakan	
oleh	Unit	Kerja	Perangkat	
Daerah	yang	ada	di	
Kecamatan	

	 Presentase Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang ada di 
Kecamatan 

100%	 162.893.534	

	 	 Presentase Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan yang 
tidak Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah yang 
ada di Kecamatan 

100%	 162.893.534 

	

	 Fasilitasi Percepatan 
Pencapaian Standar 
Pelayanan Minimal di 
Wilayah Kecamatan	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Percepatan Pencapaian Standar 
Pelayanan Minimal di Wilayah 
Kecamatan	

3	
Laporan	

137.006.834	

	 	 Jumlah Laporan Fasilitasi 
Percepatan Pencapaian 
Standar Pelayanan Minimal di 
Wilayah Kecamatan 

3	Laporan	 158.954.834 

	

	
Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan	

3	
Laporan	

25.886.700	

	 	 Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektifitas Pelaksanaan 
Pelayanan kepada 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

3	Laporan	 25.886.700	

	

	 Koordinasi	Pemeliharaan	
Prasarana	dan	Sarana	
Pelayanan	Umum	

	 Persentase Koordinasi 
pemeliharaan Prasarana dan 
sarana Pelayanan Umum	

100%	 38.158.179	
	 	 Persentase Koordinasi 

pemeliharaan Prasarana dan 
sarana Pelayanan Umum	

100%	 38.158.179	
	

	 Koordinasi/Sinergi	
dengan	Perangkat	Daerah	
dan/atau	Instansi	Vertikal	
yang	terkait	dalam	
Pemeliharaan	Sarana	dan	
Prasarana	Pelayanan	
Umum	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Dokumen 
Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang Terkait dalam 
Pemeliharaan Sarana dan 
Prasarana Pelayanan Umum 
	

12	
Laporan	

38.158.179	

	 	 Jumlah Dokumen 
Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang Terkait 
dalam Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana Pelayanan 
Umum 
	

12	
Laporan	

38.158.179	
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	 Pelaksanaan	Urusan	
Pemerintahan	yang	
Dilimpahkan	kepada	
Camat	

	 Persentase pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang Dilimpahkan 
kepada Camat 
 

100%	 105.000.000	

	 	 Persentase pelaksanaan 
Urusan Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada Camat 
	

100%	 105.000.000 

	

	 Pelaksanaan	Urusan	
Pemerintahan	yang	terkait	
dengan	Kewenangan	Lain	
yang	Dilimpahkan	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan	

3	
Laporan	 105.000.000	

	 	 Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

3	Laporan	

260.034.000 

	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 PROGRAM	

PEMBERDAYAAN	
MASYARAKAT	DESA	DAN	
KELURAHAN	

Kec.	
Muara	
Samu	

Tingkat pertumbuhan 
usaha/kelompok usaha baru	

30%	

197.063.606	

PROGRAM	
PEMBERDAYAAN	
MASYARAKAT	DESA	
DAN	KELURAHAN	

	 Tingkat pertumbuhan 
usaha/kelompok usaha baru 

30%	

197.063.606	

	

	 Koordinasi	Kegiatan	
Pemberdayaan	Desa	

	 Presentasi Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat yang terlaksana	

100%	
197.063.606	

	 	 Presentasi Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat 
yang terlaksana 

100%	
197.063.606	

	

	
Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
yang Berpartisipasi dalam Forum 
Musyawarah 
	

6	
Lembaga	

28.032.372	

	 	 Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Berpartisipasi dalam Forum 
Musyawarah 
	

6	
Lembaga	

28.032.372 

	

	 Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah Kecamatan	

3	
Laporan	

169.031.234	

	 	 Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektivitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

3	Laporan	

212.927.234 

	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 PROGRAM	KOORDINASI	

KETENTRAMAN	DAN	
KETERTIBAN	UMUM	

Kec.	
Muara	
Samu	

Persentase penurunan kasus 
gangguan keamanan dan 
ketertiban 
	

60%	

310.960.019	

PROGRAM	
KOORDINASI	
KETENTRAMAN	
DAN	KETERTIBAN	
UMUM	

	 Persentase penurunan kasus 
gangguan keamanan dan 
ketertiban 
	

60%	

310.960.019 

	

	 Koordinasi	Upaya	
Penyelenggaraan	
Ketenteraman	dan	
Ketertiban	Umum	

	 Presentasi Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 100%	 299.001.651	

	 	 Presentasi Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum	

100%	 299.001.651 

	

	 Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara Republik 
Indonesia, Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah kegiatan sosialisasi yang 
dilaksanakan	

12	 282.468.751	

	 	 Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia 

12	 308.798.751 
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Vertikal di Wilayah 
Kecamatan	

dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

	
Harmonisasi Hubungan 
Dengan Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Harmonisasi Hubungan dengan 
Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat	

2	
Laporan	

16.532.900	

	 	 Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Harmonisasi Hubungan 
dengan Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat 

2	Laporan	 16.532.900	

	

	 Koordinasi	Penerapan	dan	
Penegakan	Peraturan	
Daerah	dan	Peraturan	
Kepala	Daerah	

	 Persentase Koordinasi Penerapan 
dan Penegakan Peraturan Daerah 
dan Peraturan Kepala Daerah 100%	 11.958.368	

	 	 Persentase Koordinasi 
Penerapan dan Penegakan 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Kepala Daerah	

100%	 11.958.368	

	

	 Koordinasi/Sinergi	
Dengan	Perangkat	Daerah	
yang	Tugas	dan	Fungsinya	
di	Bidang	Penegakan	
Peraturan	Perundang-
Undangan	dan/atau	
Kepolisian	Negara	
Republik	Indonesia	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 
dengan Perangkat Daerah yang 
Tugas dan Fungsinya di Bidang 
Penegakan Peraturan Perundang- 
Undangan dan/atau Kepolisian 
Negara Republik Indonesia	

9	
Laporan	

                          
11.958.368	

	 	 Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di Bidang 
Penegakan Peraturan 
Perundang- Undangan 
dan/atau Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

9	Laporan	 17.873.368	

	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 PROGRAM	

PENYELENGGARAAN	
URUSAN	PEMERINTAHAN	
UMUM	

Kec.	
Muara	
Samu	

Persentase kasus konflik sosial yang 
tertangani/terselesaikan di wilayah 
kecamatan 100%	

                          
160.856.289	

PROGRAM	
PENYELENGGARAAN	
URUSAN	
PEMERINTAHAN	
UMUM	

	 Persentase kasus konflik 
sosial yang 
tertangani/terselesaikan di 
wilayah kecamatan	

100%	
                          

160.856.289	

	

	 Penyelenggaraan	Urusan	
Pemerintahan	Umum	
sesuai	Penugasan	Kepala	
Daerah	

	 Jumlah Kegiatan yang dilaksanakan  

 
2	

Kegiatan	
                          

160.856.289	

	 	 Jumlah Kegiatan yang 
dilaksanakan  

	

2	Kegiatan	
                          

160.856.289	

	

	 Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional dalam rangka 
Memantapkan Pengamalan 
Pancasila, Pelaksanaan 
Undang-Undang Dasar 
Negara Republik Indonesia 
Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan RI	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan Wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Nasional dalam 
rangka Memantapkan Pengamalan 
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan Pemeliharaan 
Keutuhan Negara Kesatuan 
Republik Indonesia	

25	Orang	 56.675.641	

	 	 Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional dalam rangka 
Memantapkan Pengamalan 
Pancasila, Pelaksanaan 
Undang-Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia Tahun 
1945, Pelestarian Bhinneka 
Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 

25	Orang	 139.525.641	
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Negara Kesatuan Republik 
Indonesia 

	
Pembinaan Kerukunan 
Antarsuku dan Intrasuku, 
Umat Beragama, Ras, dan 
Golongan Lainnya Guna 
Mewujudkan Stabilitas 
Keamanan Lokal, Regional, 
dan Nasional	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan Kerukunan Antar Suku 
dan Intra Suku, Umat Beragama, 
Ras, dan Golongan Lainnya Guna 
Mewujudkan Stabilitas Keamanan 
Lokal, Regional, dan Nasional 
	

10	Orang	 64.180.648	

	 	 Jumlah Orang yang Mengikuti 
Pembinaan Kerukunan Antar 
Suku dan Intra Suku, Umat 
Beragama, Ras, dan Golongan 
Lainnya Guna Mewujudkan 
Stabilitas Keamanan Lokal, 
Regional, dan Nasional 
	

10	Orang	 86.128.648	

	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 PROGRAM	PEMBINAAN	

DAN	PENGAWASAN	
PEMERINTAHAN	DESA	

Kec.	
Muara	
Samu	

Persentase desa yang 
menyampaikan LKP desa tepat 
waktu 100%	 194.188.821	

PROGRAM	
PEMBINAAN	DAN	
PENGAWASAN	
PEMERINTAHAN	
DESA	

	 Persentase desa yang 
menyampaikan LKP desa 
tepat waktu	 100%	 194.188.821 

	

	 Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa	

	 Presentasi Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat yang terlaksana 

100%	
                       

194.188.821	

	 	 Presentasi Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat 
yang terlaksana	

100%	
                       

194.188.821	

	

	
Fasilitasi Penyusunan 
Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala Desa	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 
dalam rangka Penyusunan 
Peraturan Desa dan Peraturan 
Kepala Desa	

18	
Dokumen	

44.494.200	

	 	 Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Penyusunan Peraturan Desa 
dan Peraturan Kepala Desa 

18	
Dokumen	

44.494.200	

	

	
Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah	Dokumen	yang	Difasilitasi	
dalam	rangka	Administrasi	Tata	
Pemerintahan	Desa 

3	
Dokumen	

19.525.000	

	 	 Jumlah	Dokumen	yang	
Difasilitasi	dalam	rangka	
Administrasi	Tata	
Pemerintahan	Desa	

3	
Dokumen	

22.775.000	

	

	
Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 
dalam rangka Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa	

27	
Dokumen	

110.349.709	

	 	 Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Pengelolaan Keuangan Desa 
dan Pendayagunaan Aset 
Desa 

27	
Dokumen	

127.799.709 

	

	
Fasilitasi Penataan, 
Pemanfaatan, dan 
Pendayagunaan Ruang Desa 
Serta Penetapan dan 
Penegasan Batas Desa	

Kec.	
Muara	
Samu	

Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 
rangka Penataan, Pemanfaatan, 
dan Pendayagunaan Ruang Desa 
serta Penetapan dan Penegasan 
Batas Desa	

3	
Dokumen	

19.819.912	

	 	 Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka Penataan, 
Pemanfaatan, dan 
Pendayagunaan Ruang Desa 
serta Penetapan dan 
Penegasan Batas Desa 

3	
Dokumen	

19.819.912	
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3.3. Penelaahan	Usulan	Program	dan	Kegiatan	Masyarakat	
	

Pada	 Perubahan	 Rancangan	 RKPD	 2024	 tidak	 ada	 usulan	 program/kegiatan	

yang	ditujukan	kepada	Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	baik	dari	kelompok	masyarakat,	

LSM,	perguruan	tinggi	dan	Organisasi	Perangkat	Daerah	Kabupaten	Paser	maupun	hasil	

pelaksanaan	reses	oleh	DPRD	Kabupaten	Paser.		
Tabel.	3.3	

Penelaahan	terhadap	Usulan	Program	dan	Kegiatan	Masyarakat	Tahun	2024	pada	Kantor	
Kecamatan	Muara	Samu	

	

	

3.4. Rencana	Program	dan	Kegiatan	Perubahan	Renja	PD	Tahun	2024		
	

Berdasarkan	hasil	dari	review	dan	analisa	kebutuhan	terhadap	target	capaian	

indikator	 beserta	 pagu	 indikatif	 pada	 dokumen	 Perubahan	 RKPD	 2024,	maka	 pada	

dokumen	Perubahan	Renja	ini	disusun	perbandingan	target	capaian	dan	pagu	indikatif	

pada	saat	sebelum	perubahan	dilaksanakan,	dan	target	capaian	 indikator	serta	pagu	

indikatif	 setelah	 Rancangan	 RKPD	 telah	 dibagikan.	 Adapun	 Rencana	 Kerja	 dan	

Pendanaan	Kantor	Kecamatan	Muara	 Samu	pada	Perubahan	APBD	Tahun	Anggaran	

2024,	adalah	sebagaimana	tabel	berikut:	

	
 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
 

No	
Usulan	Program	dan	Kegiatan	Masyarakat	 Hasil	Analisis	Kebutuhan	 Catatan	

Penting	
Program	
/Kegiatan	 Lokasi	 Indikator	

Kinerja	
Target	
Capaian	

Pagu	
Indikatif	 Program	 Lokasi	 Indikator	

Kinerja	
Target	
Capaian	

Kebutuhan	
Dana	

	

(1)	 (2)	 (3)	 (4)	 (5)	 (6)	 (7)	 (8)	 (9)	 (10)	 (11)	 (12)	
	 Nama	OPD	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Urusan	……..	
1	 Program	…..	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Kegiatan	….	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Sub	

Kegiatan	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

2.	 Program	…..	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Kegiatan	….	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Sub	

Kegiatan	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

2.	 Program	…..	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Kegiatan	….	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 Sub	

Kegiatan	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

NIHIL	
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1 
Tabel	TC.33	

	
 

 

NO 

 

 

KODE 

 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2023 

 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)  

Bertambah/Berkurang (10-12) 

 

LOKASI 

 

SUMBER DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF (Rp) 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  
KANTOR CAMAT MUARA SAMU 

 
4.285.401.580,00 4.649.246.645,00 4.693.945.445,00 408.543.865,00 

  
3.976.359.259,00 

 

 
7 UNSUR KEWILAYAHAN 

      
4.285.401.580,00 4.649.246.645,00 4.693.945.445,00 408.543.865,00 

      
3.976.359.259,00 

 

 
7.01 KECAMATAN 

      
4.285.401.580,00 4.649.246.645,00 4.693.945.445,00 408.543.865,00 

      
3.976.359.259,00 

 

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

indeks kepuasan 

pelayanan kesekretariatan 

   
74 % 74 % 3.139.196.532,00 3.520.126.197,00 3.524.824.997,00 -29.608.220,00 

      
3.109.588.312,00 

 

 7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kualitas pelaksanaan SPIP 
Perangkat Daerah 
Nilai SAKIP Perangkat 
Daerah 

   3 Level 
75 Nilai 

3 Level 
75 Nilai 

49.090.665,00 49.090.665,00 49.090.665,00 0,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Kecamatan  36.213.507,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah  

   Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

   5 Dokumen 5 Dokumen 33.059.665,00 33.059.665,00 33.059.665,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  23.751.455,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  

   Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

   5 Laporan 5 Laporan 16.031.000,00 16.031.000,00 16.031.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  12.462.052,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

   100 % 100 % 2.224.573.018,00 2.588.418.083,00 2.593.116.883,00 368.543.865,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Kecamatan  2.593.833.924,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  

   Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

   144 Orang/ 
bulan 

144 Orang/ 
bulan 

2.114.591.190,00 2.478.436.255,00 2.483.135.055,00 368.543.865,00 Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 
Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI 
UMUM 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  2.483.135.055,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD  

   Jumlah Dokumen Koordinasi 
dan Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

   200 
Dokumen 

200 
Dokumen 

72.061.448,00 72.061.448,00 72.061.448,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  75.142.369,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD  
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URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2023 

 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)  

Bertambah/Berkurang (10-12) 

 

LOKASI 

 

SUMBER DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF (Rp) 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

   15 Laporan 15 Laporan 37.920.380,00 37.920.380,00 37.920.380,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  35.556.500,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

   90 % 90 % 84.477.348,00 84.477.348,00 84.477.348,00 0,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Kecamatan  78.113.508,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.05.0003 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian  

   
Jumlah Dokumen Pendataan 
dan Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

   12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

84.477.348,00 84.477.348,00 84.477.348,00 0,00 Kab. Paser, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  78.113.508,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Tingkat Kepuasan Pelayanan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

   100 % 100 % 223.962.506,00 223.962.506,00 223.962.506,00 0,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Kecamatan  137.617.143,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor  

   
Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

   10 Paket 10 Paket 2.030.000,00 2.030.000,00 2.030.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  2.060.450,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga  

   
Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

   2 Paket 2 Paket 2.030.000,00 2.030.000,00 2.030.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  2.060.450,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor  

   
Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

   20 Paket 20 Paket 30.670.025,00 30.670.025,00 30.670.025,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  23.010.075,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

   4 Paket 4 Paket 4.881.643,00 4.881.643,00 4.881.643,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  4.954.867,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD  

   
Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

   130 
Laporan 

130 
Laporan 

179.275.838,00 179.275.838,00 179.275.838,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  98.380.176,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD  

   
Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 

   5 Dokumen 5 Dokumen 5.075.000,00 5.075.000,00 5.075.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  7.151.125,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Persentase Ketersediaan 
BMD 

   80 % 80 % 115.204.259,00 115.204.259,00 115.204.259,00 0,00   - Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Kecamatan  24.210.288,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya  

   
Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

   40 Unit 40 Unit 115.204.259,00 115.204.259,00 115.204.259,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  24.210.288,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Persentase jasa penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 
yang disediakan 

   100 % 100 % 163.957.000,00 181.041.600,00 181.041.600,00 17.084.600,00   - Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Kecamatan  163.535.290,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat  

   
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

   100 
Laporan 

100 
Laporan 

1.015.000,00 1.015.000,00 1.015.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  1.100.000,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

   24 Laporan 24 Laporan 50.886.000,00 50.886.000,00 50.886.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  33.379.290,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  

   
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

   12 Laporan 12 Laporan 112.056.000,00 129.140.600,00 129.140.600,00 17.084.600,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  129.056.000,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Pemeliharaan 
BMD 

   70 % 70 % 277.931.736,00 277.931.736,00 277.931.736,00 0,00   - Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Kecamatan  76.064.652,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan  

   
Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

   6 Unit 6 Unit 118.324.104,00 118.324.104,00 118.324.104,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  44.139.216,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya  

   
Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

   8 Unit 8 Unit 20.153.632,00 20.153.632,00 20.153.632,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  11.320.936,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya  

   
Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

   7 Unit 7 Unit 120.300.000,00 120.300.000,00 120.300.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  20.604.500,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya  

   
Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

   1 Unit 1 Unit 19.154.000,00 19.154.000,00 19.154.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  0,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

2. 7.01.02 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat Kecamatan 

   
74 % 74 % 373.451.713,00 306.051.713,00 306.051.713,00 -127.564.259,00 

      
245.887.454,00 
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URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2023 

 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)  

Bertambah/Berkurang (10-12) 

 

LOKASI 

 

SUMBER DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF (Rp) 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang Tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

Presentase 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang ada 
di Kecamatan 

   100 % 100 % 162.893.534,00 162.893.534,00 162.893.534,00 0,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Masyarakat  143.409.275,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.02.2.02.0002 Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan  

   
Jumlah Laporan Fasilitasi 
Percepatan Pencapaian 
Standar Pelayanan Minimal 
di Wilayah Kecamatan 

   3 Laporan 3 Laporan 137.006.834,00 137.006.834,00 137.006.834,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  116.487.107,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.02.2.02.0003 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan  

   
Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektifitas Pelaksanaan 
Pelayanan kepada 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

   3 Laporan 3 Laporan 25.886.700,00 25.886.700,00 25.886.700,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  26.922.168,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.02.2.03 Koordinasi Pemeliharaan 
Prasarana dan Sarana 
Pelayanan Umum 

Persentase Koordinasi 
pemeliharaan Prasarana dan 
sarana Pelayanan Umum 

   100 % 100 % 105.558.179,00 38.158.179,00 38.158.179,00 -67.400.000,00   - Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Lingkungan 
Masyarakat 

 36.958.179,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum  

   
Jumlah Dokumen 
Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang Terkait 
dalam Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana Pelayanan 
Umum 

   12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

105.558.179,00 38.158.179,00 38.158.179,00 -67.400.000,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  36.958.179,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada Camat 

Persentase pelaksanaan 
Urusan Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada Camat 

   100 % 100 % 105.000.000,00 105.000.000,00 105.000.000,00 0,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Masyarakat  65.520.000,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan  

   
Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Kewenangan 
Lain yang Dilimpahkan 

   3 Laporan 3 Laporan 105.000.000,00 105.000.000,00 105.000.000,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  65.520.000,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

3. 7.01.03 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN 

Tingkat pertumbuhan 

usaha/kelompok usaha 

baru 

   
30 % 30 % 197.063.606,00 197.063.606,00 197.063.606,00 -68.886.821,00 

      
128.176.785,00 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Presentasi Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat 
yang terlaksana 

   100 % 100 % 197.063.606,00 197.063.606,00 197.063.606,00 0,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Masyarakat Desa  128.176.785,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa  

   
Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Berpartisipasi dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

   6 Lembaga 
Kemasyara 
katan 

6 Lembaga 
Kemasyara 
katan 

28.032.372,00 28.032.372,00 28.032.372,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  29.443.990,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan  

   
Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektivitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat 
di Wilayah Kecamatan 

   3 Laporan 3 Laporan 169.031.234,00 169.031.234,00 169.031.234,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  98.732.795,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI 

KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Persentase penurunan 

kasus gangguan keamanan 

dan ketrtiban 

   
60 % 60 % 237.215.819,00 310.960.019,00 310.960.019,00 63.997.369,00 

      
301.213.188,00 

 

 7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketenteraman 
dan Ketertiban Umum 

Presentasi Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

   100 % 100 % 225.257.451,00 299.001.651,00 299.001.651,00 73.744.200,00   - Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Lingkungan 
Masyarakat 

 291.105.444,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan  

   Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia 
dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

   12 Laporan 12 Laporan 208.724.551,00 282.468.751,00 282.468.751,00 73.744.200,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  274.324.551,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.04.2.01.0002 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat  

   
Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Harmonisasi 
Hubungan dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

   2 Laporan 2 Laporan 16.532.900,00 16.532.900,00 16.532.900,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  16.780.893,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.04.2.02 Koordinasi Penerapan dan 
Penegakan Peraturan Daerah 
dan Peraturan Kepala Daerah 

Persentase Koordinasi 
Penerapan dan Penegakan 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Kepala Daerah 

   100 % 100 % 11.958.368,00 11.958.368,00 11.958.368,00 0,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Masyarakat  10.107.744,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.04.2.02.0001 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah yang 
Tugas dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan 
dan/atau Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

   9 Laporan 9 Laporan 11.958.368,00 11.958.368,00 11.958.368,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  10.107.744,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

5. 7.01.05 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

URUSAN PEMERINTAHAN 

UMUM 

Persentase kasus konflik 

sosial yang 

tertangani/terselesaikan di 

wilayah kecamatan 

   
100 % 100 % 127.200.489,00 120.856.289,00 160.856.289,00 -63.366.992,00 

      
63.833.497,00 

 

 7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum Sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

Jumlah Kegiatan yang 
dilaksanakan 

   2 Kegiatan 2 Kegiatan 127.200.489,00 120.856.289,00 160.856.289,00 33.655.800,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pemerataan 
Konektivitas Untuk 
Mendukung 
Pengurangan 
Kesenjangan Antar 
Wilayah Pemerataan 
Konektivitas Untuk 
Mendukung 
Pengurangan 
Kesenjangan Antar 
Wilayah 

Masyarakat  63.833.497,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.05.2.01.0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia  

   
Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 
Wawasan Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional dalam 
rangka Memantapkan 
Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan 
Undang-Undang Dasar 
Negara Republik Indonesia 
Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan Republik 
Indonesia 

   25 Orang 25 Orang 56.675.641,00 56.675.641,00 56.675.641,00 0,00 Kab. Paser, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pemerataan 
Konektivitas Untuk 
Mendukung 
Pengurangan 
Kesenjangan Antar 
Wilayah Pemerataan 
Konektivitas Untuk 
Mendukung 
Pengurangan 
Kesenjangan Antar 
Wilayah 

  58.225.776,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional  

   
Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 
Kerukunan Antar Suku dan 
Intra Suku , Umat Beragama, 
Ras, dan Golongan Lainnya 
Guna Mewujudkan Stabilitas 
Keamanan Lokal, Regional, 
dan Nasional 

   25 Orang 10 Orang 70.524.848,00 64.180.648,00 104.180.648,00 33.655.800,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pemerataan 
Konektivitas Untuk 
Mendukung 
Pengurangan 
Kesenjangan Antar 
Wilayah Pemerataan 
Konektivitas Untuk 
Mendukung 
Pengurangan 
Kesenjangan Antar 
Wilayah 

  5.607.721,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN 

DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 

Persentase desa yang 

menyampaikan LKP desa 

tepat waktu 

   
100 % 100 % 211.273.421,00 194.188.821,00 194.188.821,00 -83.613.398,00 

      
127.660.023,00 

 

 7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Presentasi Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat 
yang terlaksana 

   100 % 100 % 211.273.421,00 194.188.821,00 194.188.821,00 -17.084.600,00   Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

Aparatur Desa  127.660.023,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.06.2.01.0001 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa  

   Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Penyusunan Peraturan Desa 
dan Peraturan Kepala Desa 

   18 
Dokumen 

18 
Dokumen 

44.494.200,00 44.494.200,00 44.494.200,00 0,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam Dan 
Transformasi 
Pelayanan Publik 

Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  14.711.613,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.06.2.01.0002 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa  

   
Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

   3 Dokumen 3 Dokumen 24.274.900,00 19.525.000,00 19.525.000,00 -4.749.900,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  7.891.524,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa  
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NO 

 

 

KODE 

 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 2022 

 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 

2023 

 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

 

KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)  

Bertambah/Berkurang (10-12) 

 

LOKASI 

 

SUMBER DANA 

PRIORITAS  

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF (Rp) 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   
Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Pengelolaan Keuangan Desa 
dan Pendayagunaan Aset 
Desa 

   27 
Dokumen 

27 
Dokumen 

105.599.809,00 110.349.709,00 110.349.709,00 4.749.900,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  82.823.806,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 7.01.06.2.01.0015 Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa  

   
Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka Penataan, 
Pemanfaatan, dan 
Pendayagunaan Ruang Desa 
serta Penetapan dan 
Penegasan Batas Desa 

   3 Dokumen 3 Dokumen 36.904.512,00 19.819.912,00 19.819.912,00 -17.084.600,00 Kab. Paser, Muara 
Samu, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 
Pengembangan 
Kualitas Birokrasi dan 
Kondusivitas Daerah 
Dalam Mendukung 
Tata Kelola 
Pemerintahan yang 
Responsive dan 
Tangkas 

  22.233.080,00 KANTOR CAMAT 
MUARA SAMU 

 
J U M L A H 4.285.401.580,00 4.649.246.645,00 4.693.945.445,00 2.288.017.373.093,00 

  
3.976.359.259,00 
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BAB	IV	
PENUTUP	

	
Perubahan	 Rencana	 Kerja	 (Renja)	 Kantor	 Kecamatan	 Muara	 Samu	

Kabupaten	Paser	Tahun	2024	ini	disusun	dengan	mengacu	pada	sasaran	dan	

prioritas	 pembangunan	Daerah,	 program	 dan	 kegiatan,	 indikator	 dan	 target	

kinerja	serta	pagu	indikatif	Perangkat	Daerah	sebagaimana	tercantum	dalam	

RKPD	Kabupaten	Paser	 Tahun	2024	dan	Perubahan	RKPD	Kabupaten	Paser	

Tahun	 2024	 untuk	 menjaga	 konsistensi	 capaian	 kinerja	 Perangkat	 Daerah	

dalam	prioritas	pembangunan	dan	Visi	dan	Misi	Daerah	serta	untuk	menjaga	

konsistensi	antara	perencanaan	dan	penganggaran.		

4.1. 	Kaidah-kaidah	pelaksanaan.		

Perubahan	 Rencana	 Kerja	 (OPD)	 Tahun	 2024,	 merupakan	 penyesuaian	

dokumen	 perencanaan	 yang	 sifatnya	 lebih	 operasional	 dan	mempunyai	

yang	 strategis	 yaitu	menjembatani	 antara	 perencanaan	 pada	 Perangkat	

Daerah	dengan	Rencana	Kerja	Pembangunan	Daerah	Perubahan	sebagai	

implementasi	pelaksanaan	strategis	jangka	menengah	daerah	dan	Renstra	

Perangkat	 Daerah	 yang	 menjadi	 satu	 kesatuan	 untuk	 mendukung	

pencapaian	 Visi	 dan	 Misi	 Daerah	 Untuk	 itu,	 dalam	 rangka	 menjaga	

kesinambungan	 pencapaian	 tujuan	 dan	 sasaran	 Perangkat	 Daerah,	

ditetapkan	kaidah-kaidah	pelaksanaan	sebagai	berikut:		

1. Kantor	Kecamatan	Muara	Samu	mempunyai	tanggung	jawab	untuk:		

a. melaksanakan	 Perubahan	 Renja	 Tahun	 2024	 dengan	 sebaik-

baiknya	sesuai	tugas	dan	kewenangannya;	

b. menjaga	 konsistensi	 antara	 RKPD,	 Renja	 dan	 Dokumen	

Pelaksanaan	Anggaran.		

2. Dalam	 rangka	 efektivitas	 pelaksanaannya	 akan	 dilakukan		

pemantauan	 dan	 evaluasi	 kinerja	 secara	 berkala	 terhadap	

pelaksanaan	Renja	Perubahan	Tahun	2024.		

4.2. 	Rencana	Tindak	Lanjut	

Dokumen	 Perubahan	 Renja	 Tahun	 2024	 ini	 akan	 dipergunakan	 sebagai	

acuan	 dalam	 penyusunan	 Perubahan	 Rencana	 Kerja	 Anggaran	 (RKA)	

dengan	berpedoman	pada	Kebijakan	Umum	Perubahan	Anggaran	(KUPA)	

dan	 Prioritas	 Plafon	 Anggaran	 Sementara	 (PPAS)	 Perubahan	 Anggaran	

Pendapatan	dan	Belanja	Daerah	Tahun	2024.	

	

Muara	Samu,	16	Agustus	2024	
					Camat	

	
	
	

A.	Rusdiansyah,	S.Sos		
Pembina	Tk.	I/IVb	
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